附件1
江海职业技术学院优秀教研团队
申  报  书

申报单位：                                    

申报专业（群）：                               

团队负责人：                                  

联系电话：                                    

职业教育研究所 制

2026年5月
填报说明
1.申报书及有关佐证材料须据实填写，并加盖公章，申报单位对相关内容的真实性负责。

2.申报材料须经申报单位审核、确认，在申报单位签署明确意见并加盖公章后方可上报。

3.申报书中各项指标截止时间为2026年5月。

团队负责人承诺：

本人承诺以下所填内容完全真实，如有虚假，愿意承担相应责任。

申请人(签章):

2026年5月

一、基本情况

	团队（专业）负责人

	姓名
	
	出生年月
	
	职称
	

	最高学历
	
	职务
	
	研究专长
	

	手机
	
	邮箱
	

	列出清单表述：近5年来主持教育教改研究课题情况、论文发表情况、教学改革业绩及其他奖励情况。


二、团队结构情况

	序号
	姓名
	年龄
	学历/学位
	职务/职称
	专业
	专职/兼职教师
	工作单位
	是否为双师型教师

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	团队结构情况（双师型、职称、年龄、学历等占比情况）

	（不超过 300字）



三、团队申报条件

	
	条件
	是/否
	说明

	必备条件
	①主持省级及以上教学改革项目2项；
	
	

	
	②发表学校认定的二类以上期刊教研论文2篇
	
	

	选择条件
	①立项省级及以上专业（群）建设
	
	

	
	②主持省级及以上课程建设1门
	
	

	
	③主持省级及以上实验室、中心、平台和实训基地等建设项目
	
	

	
	④在教学能力比赛中获得省级三等奖及以上1项
	
	

	
	⑤以第一指导教师身份指导学生参加竞赛，获得省级A类以上竞赛二等奖及以上奖项1项
	
	

	
	⑥获得校级及以上教学成果奖一等奖及以上1项
	
	

	
	⑦公开出版省级及以上规划教材1部
	
	

	
	⑧荣获省级及以上优秀教师、教学名师、名师工作室带头人等1项荣誉称号
	
	

	
	⑨参与省级及以上教学资源库建设
	
	


备注：以上团队申报条件需提供相应佐证材料。

四、团队建设方案

	团队建设规划目标
	简要阐述教研团队建设规划和目标定位。




	建设任务与初步分工
	


五、所在单位意见

	所在单位对优秀教研团队的意见及条件保障承诺。

负责人签字：                                 所在单位公章：                               

                                                 年     月    日


六、专家组评审意见
	专家组成员签字：                           

                                                 年    月    日




七、学校意见

	分管校领导签字：                           

                                                 年    月    日





